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CENTRE RESSOURCES

Polvhandica Centre Ressources
y occrrArHs Polyhandicap Occitanie

Informer, partager, fédérer 'ensemble des
personnes concernées par le polyhandicap.



Pourquoi un centre ressources régional

deédié au polyhandicap?



Un projet coconstruit par

des acteurs du
territoire

Le Centre Ressources Polyhandicap Occitanie est un
dispositifinnovant et collaboratif, porté par UASEI,
soutenu et financé par UARS Occitanie et en
partenariat avec de nombreux acteurs régionaux
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Altération des capacités de
communication, de relation et
de régulation émotionnelle

Troubles sensoriels
(déficiences, hypo/hyper sensibilité)

—— -

Le polyhandicap :
de quoi parle-t-on?

Atteinte cérébrale précoce
sur un cerveau en développement
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Graves
______ perturbations

multiples et o ’

évolutives

Limitation majeure de l'autonomie

Extréme vulnérabilité physique,
psychique et sociale

Déficience motrice grave

- paralysie

- atteintes neuromusculaires
- déformation osseuses et
articulaires
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Autres pathologies

(urinaires, digestives, respiratoires, etc.)



Les besoins spécifiques

du polyhandicap



Les spécificités du polyhandicap
nécessitent des mesures adaptées pour laccompagnement et le soutien de la personne en
situation de polyhandicap en raison de lintrication des problématiques

Graves perturbations multiples et évolutives

, Les dimensions fonctionnelles
LT Sg"tf - principes communs aux évaluations La vie quotidienne
- a douteur . fonctionnelles - les actes essentiels
- les comportements/problemes . S . it loisi "t
- le parcours de soin - communication et habiletés sociales - culture, loisirs, sport, vacances
- cognition et apprentissages - habitat et cadre de vie

- sensorialité et motricités

Les professionnels et la famille Les transitions et la fin de vie

- les professionnels et l'organisation des - les grandes étapes de la vie selon U'dge

ressources - les transitions dans le parcours d’accompagnement
- la place de la famille et le soutient des - la fin de vie

aidants

Les RBPP de la HAS (2020) - « L’accompagnement de la personne polyhandicapée dans sa spécificité »



Notre ambition et

NOS Missions




Notre ambition

informer, partager et féderer

Le Centre Ressources Polyhandicap Occitanie a pour ambition
d’'informer, partager et fédérer 'ensemble des parties prenantes concernées par le polyhandicap :
familles, professionnels, institutions et acteurs du droit commun.



Nos missions

~ e N 7 N
\ 4 \ /
2 . . . (| [
| Y , . | ) )
Eﬁ?;:q:::;; Zinrta:)if;hitnzlg::z L Ejsqere?::nizze;'z :Z'\'ZSC - 1 | Développer les compétences des
I peter : "1 professionnels et des proches aidants
son accompagnement : | polyhandicap : |
I I
1 1
” Y \\ ” ’ \\ ”
D ~ S e e e e e e e R e ~ S
/ \ 4 \

Participer a l'élaboration des
politiques publiques : définition des
besoins et évolution de l'offre

Soutenir les proches aidants des
personnes polyhandicapées

e



Les principes d’actions

Le Centre Ressources Polyhandicap Occitanie est un réseau régional de confiance et de coopération,
fondé sur la proximité, 'écoute et la co-construction.

Il diffuse des ressources fiables, validées et accessibles, croise les savoirs des professionnels et des familles,

et veille a ce que l'information reste claire, compréhensible et actualisée.
En favorisant la coopération entre acteurs et en s’ancrant dans les réalités du territoire, il soutient la

continuité des parcours de vie et la construction de réponses collectives adaptées.

Une vision positive, écologique et

citoyenne du polyhandicap




A qui s’adresse

ce nouveau dispositif ?



Le centre Ressources s’adresse a 'ensemble des

personnes concernées par le polyhandicap

) / <Personnes polyhandicapées )
Centre Ressources
Polyhandicap ( Proches aidants >

Ocdtanie
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( Professionnels tous secteurs> L7




Comment se structure

le centre ressources ?



Un réseau

vivant et engagé

Un réseau de personnes-ressources

(professionnels et proches aidants)

Un comité de pilotage B Une responsable / Un(e) assistant(e) Des référents territoriaux




Notre équipe sur

le territoire Occitan

Le Centre Ressources Polyhandicap Occitanie couvrira 'ensemble de la région grace a un
maillage territorial avec dans chaque département un référent territorial qui proposera une
permanence hebdomadaire, en lien avec les structures ressources partenaires.

Retrouvez nous dans toute ['Occitanie
13 points de rencontre en Occitanie.

Permanence régionale au Siége Social de UASEl a Ramonville
Julia Satgé, Responsable CRRP

o Du lundi au vendredi

0788164363

contact@crpo.fr



Quels sont nos

moyens d’actions ?



Nos moyens d’action

U '
I : 1
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Réseau et expertise | : Information & Diffusion | : Accueil, Orientation, Soutien
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Nos actions prioritaires
Pour 2025-2026



o - -

Constituer et consolider les relais
territoriaux

e

Axe 01 - Faire réseau :

identifier, relier, fédérer

o - -

Identifier les acteurs, les
ressources, les besoins sur chaque
territoires,

o -

| Communiquer sur louverture du CRPO
: (site internet, newsletter ...)
I



Axe 02 - Développer les compétences des acteurs :

informer, sensibiliser, former

o - -

Identifier les besoins

_____________________

o - -

Identifier les supports et
formations spécifiques existants —
Lles faire connaitre

_____________________

-

o -

Proposer des actions de formation
spécifiques au polyhandicap sur le
territoire

_____________________



Axe 3 - Soutenir et organiser

des actions fédératrices sur le territoire

- - e e e e e e

Préparation d'une journée
régionale dédié au polyhandicap

fin 2026

|

1

1 Soutien aux initiatives locales
: portées sur les territoires

1
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Comment et pourquoi

nous contacter ?



Pourquoi nous contacter ?

S'informer et accéder a des
ressources sur le polyhandicap,

,_____—
e

Etre formé sur le polyhandicap et
participer a des actions, des
sensibilisations, des ateliers...

,._____—
e

,______
R e S

Intégrer un réseau territorial et
des groupes de travail
thématiques,

,_____—
e

Participer a des temps d’échanges et
café thématiques entre parents et
aidants,

,______
R e S

Partager un projet, une idée et
contribuer a la structuration
du réseau....

,_____—
e



Merci pour votre attention
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